
АДМИНИСТРАЦИЯ
муttиципАльного рАЙонА

(АлдАнскиЙ рАЙон)
РЕСПУБЛИКИ САХА

(якутия)

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

сАхА ()роспYYБIлYкэтин
(сAЛДА,н оРоЙ}'оНА)
мун,иципАльнАЙ:

ороЙуон
дьАhАлтАтА

уурААх

Nl5kilъ от /З.О|./л'/l

о внесении изменений в постановление
глав|ы МО <сДлданский район>> от 30.04.2019 г. Nс 459п
<Об утверя(дении Полоясения об оплате труда
рабо,тников муниципаJIьных учре}цдений кульryры
Алдiлнского района>>

Во исполнение Постановления Правительства Республики Craxa (Якутия) от 22 м:арта
2022 года J\Ъ 155 <<о повьгшении заработной платы работников )пIреждений бюджетного
сектOра в Республике Саха (Якlтия)>, прик.ц}а Министерства культуры и духовIIого
РtЦ}ВIIТИЯ РеСПУбЛИКи Саха (Якугия) от 07 апреля 2022 года },1b 182-од ко внесс:нии
изменений в Положение об оплате труда работников государственЕьIх r{реждений в сrфере
куль,гуры" искусства, кинемаТографии и архивного дела, )твержденное прикац}ом
Мин_истерства культурЫ и духовнОго рtввитИя РеспубЛики Саха (Якугия) от 20 февра.гlя
2019 года Nч 48>, постановления главы МР <Алданский район> рс (.я) от 13 апреля )|.О22
года J'rlb 378п <о повышении заработной платы работников мунициIIЕUIьньIх учреждс|ний мр
<<Алданский район> РС (я)), постtlновляю:

1. Внести изменения в Положение об оплате труда работнlтков мунициIItuIьньtх
учре:кдений культуры z\лданского района (далее - Полсlжение), утвер)кденное
постilновлением главы муниципаJIьного образования кАлданский район) от 30 апреля 2}019
гоДа м 459п. (с изменениями, утверждеЕными постановлением Jф ,l16lgп от 18 ноябiря 2l019
года, постановлением Ns 53п от 21 января 202l rода, постановлением Ns 295п от 30 MilpTa
2021 года, постановлениел{ 1248п от 02 декабря 202l rодa постановлением Jtlb 332п о.г 31
мартiа 2022 rода).

1.1. В пункте 3.1 Положения таблицу изложить в следуюшtrей редакции:

Профессионtlльные
ква-пификационные группы Квалификационные уровни

Размер окладЕl
(должностног,о
оклада)
(в рублях)

Обшцеотраслевые доJIжности
слу)кащих первого уровня

1 квалификационный уровень 5 769

2 ква-rrификациоfi ный уровень 5 803

обшlеотраслевые доJIжности
служатцих второго уровня

l ква,тификационный уровень 5 900
2 квалификационный уровень 5 995
З квалификационный },ровень 6 479

г.



9б,щ.оrрчслевые должности
слу,жапIих ц)етьего уровня

4 ква-тlификационный уровенъ, 6 1(;sl
5 квалификационный уровень_ 7 z:iэl
1 квалификационный уровень 7 з49
2 квалификационный уровень 7 64(l
3 ква.шификационный уровень 8 22:,1

4 цвалификационный уровепь 8 7c|4l

5 ква_гrификационный уровень 9 бi,l
Uбтцеот;раслевые должности
служащих четвертого уровня

1 квалцфикационный уровень 9 863

? квалификационный уровень 10 lj,4
3 квалификационный уровень I0 347

I.r|,. В пункте 4,1 Положения таблицу изложить в следУюUцей редакции:

Професс;иональные
квапификационные группы Квалификационные уровни

Размер окJIш(а
(должностноr,о
оклада)
(в рублях)

Общеоцrаслевые профессии
рабочих первого уровня

1 квалификационный уровень 5 0б1

2 ква.пификационный уровень 5 з28

Обrцеоцlаслевые профессии
рабочих второго уровня

[ ква.тrификационный уровень 5 769
2 квалификационный уровень 5 981
3 квалификаIIионный уровень 62з4
4 квалификационный уровень 6 447

2. Работникам, осуществляющих профессиоНальн)/ю деятельнос,]гь по
общкэотраСлевыМ профессиям рабочиХ, отнесенных к профессионаJIьной квалификачионной
группе к()бщеотраслевые профессии рабочих первого уровня)), ]lтвержден"ой Пр,"*азо,
МинздравСоцрflзвития России от 29.05.2008 Ns248н <об утверждени,и профес.rо"*,рrrо
квiл.пфикаrдионньIХ групП общеотраРлевыХ профессиЙ рабочих>,, оIшады (должн:ос:гные
оклацы) увеличив€lются в пределах преДусмотренного фонда оплат]ы т.F)уда.

з. Оклады (должностные окJIады) руководителей, замФстителей руководителей
мунрIципаJIьньIх кuвенных уlрежлttний культуры, среднемесячн€u{ заработная плата
кото,рьгх за 2021- г. превысила предельный уровень соотношенI{я (в KpaTHocтIr 4)
медиulнного значения заработной плбты по Республике Саха (Якyтия) за202I г. (.62 83l
рублей по дaнным Росстата), не увелрtчивдотся.

увеличение фонда оплаты труда зaш{естителей руководителеl.й, FIе подпадtlюш;их под
абзац первьй настоящего пуЕкта, направляется на увеличение выпJIат стимулир).юIцего
хара](тера.

4 . Руководителям муниципЕ}льньIх )чреждений культуры Длланского района:
4.1. Привести в соответствие с настоящим постановлением JIокI]JIьные ЕорматиI!ные

€lкты, регламеЕтирующие вопросы оп.паты труда работников.
4.2, ОбесПечитЬ диффереНциацрlЮ в оплате труда работникОЕl, вI;Iполняющих работы

разлllчной ква-пификации И сложноOти, в зЕlвисимости от ее размеров от колич()с.гtsа и
качOOтва оквываемых муниципtшьнь]N услуг (выполняемьж работ),

4.3. Заключить дополнительнысl согл{цпения к трудовым догOворtlп{ с работпик:ами об
ИЗМе-tIеНИИ УСлОвиЙ оплаты труда в соOтветствии с настоящим постilновлением.

_ 5. Установить, что действие настоящего постановления, распространяе:гся на
правоотношеЕия, возникшие с 01 апрФля 2022года,

6. Настоящее постановление вступает в силу с момента его подписания.
. 7. Опубликовать fiастоящoе портановление на официальношr сайте муниципального

района <Алдансkий район> Республики Саха (Якугия).
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8. }lонтроль

И.о. Гтавьт

Щариццна Е.А.
тел. З7067

настOящего постановлеIiия возлож:][лть на за]\{еститеJIя, гпа,вы

Р.Г. Халиул,пl,rн


